
 

 

 

 
  

 風香る季節となりました。ゴールデンウイーク

明け体調も心配されましたが，子ども達は元気に

登校しています。 

暑い日も増えてきました。体

調管理に気を付けていただく

と共に，毎日のお茶の用意をよ

ろしくお願いいたします。 

 

 

 

４月２５日（木）５校時に，新１年生５人を迎

える会を行いました。 

 お兄さん・お姉さんと手をつないで入場。「歓迎

のあいさつ」の後，「新１年生へのインタビュー」

と「爆弾ゲーム」，「進化じゃんけん」をしました。 

５・６年生は，１年生に

喜んでもらえるよう計画

を立てたり，当日も司会

進行やあいさつ，ゲーム

の説明などの役割を果た

したりして，全校が楽し

い時間を過ごせるよう頑

張りました。   

１年生のことを優し

く迎えてあげようとす

る５・６年生の姿は本当

に頼もしく，１年生もこ

の学校で安心して楽し

く過ごせることを感じ

られた素晴らしい会で

した。 

これからも，全校が仲

の良い学校にしていき

ましょう。 

 

 

 

 

 

 

 

 ５月１４日（火）の３校時に，体力テストを行

いました。この日は，「反復横跳び」，「立ち幅跳び」，

「ボール投げ」に，縦割り班で移動しながら挑戦

しました。上級生が下級生にやり方を教え，みん

なが力を発揮できるよう頑

張っていました。 

終わった後，「去年より記

録が伸びたよ」とうれしそう

に話をしてくれました。これ

からも休み時間等，熱中症に

気を付けながらしっかり体

力づくりをしましょう。 

 

  

給食時間，清水先生から給食指導がありました。

お椀の持ち方や食べる時の姿勢など，食事の正し

いマナーについて教えていただきました。 

みんなが気持ちよく食事が

できるようにこれからも気を

付けていけるといいですね。 

 

 

 

朝礼のない月曜日の朝は読書タイムとし，月３

回程度，児童が読書を楽しむ時間にしています。 

 また，年間 10 回，金曜日の朝に「読み聞かせタ

イム」として先生や委員会の児童がおすすめの本

を読み聞かせしています。 

ブックブック・アット・ 

ホームの期間に引き続き，

お家でも読書に親しめる

時間をもつようにしてほ

しいと思います。 

 

 

給食指導 １・２年 

体力テスト に 挑戦！ 
 

１年生をむかえる会 

朝の読み聞かせタイム  



 

 

用務員室からの火災を想定した避難訓練を行い

ました。新しい学年になってからの最初の避難訓

練でした。避難経路と「お・は・し・も」の確認

をしました。 

万が一の時に慌てず落

ち着いて行動ができるよ

う備えていきます。 

 

 

 

３・４年生がわかたけ（総合的な学習の時間）

で「地域を知ろう」をめあてに建部井せきの学習

に取り組んでいます。 

地域の長尾さんを先生としてお招きし，１時間

お話を聞いた後，９日には現地へ社会科見学に行

きました。お話を聞きながら，用水路にそって歩

いたり，広大に石が並べられている井せきを実際

に見たりして真剣に学習していました。 

見学の後は，たけべの森に行っ

て楽しく遊んで帰りました。 

※５日(月)～９日(金)教育相談週間です。 

日 曜 主な予定 

 １ 土  

 ２ 日  

 ３ 月 児童朝会 

 ４ 火 山の学校（４年） 

スクールカウンセラー勤務日 

 ５ 水 山の学校（４年）  

 ６ 木 耳鼻科検診（2·4·6 年） 

 ７ 金 委員会 

 ８ 土  

 ９ 日  

１０ 月 交通安全教室 校納金引落日 

１１ 火 田植え 

１２ 水 参観日 救急法 引き渡し訓練  

海の学校説明会 移動図書館 ５校時下校 

１３ 木  

１４ 金 クラブ 

１５ 土  

１６ 日  

１７ 月 田植え（予備日） 

１８ 火 心臓検診（１年） 

スクールカウンセラー勤務日 

１９ 水 眼科検診 

２０ 木 プール開き 

キウイ摘果（児童・ボランティア） 

２１ 金 キウイ摘果(予備日) 

２２ 土  

２３ 日  

２４ 月  

２５ 火  

２６ 水 海の学校（５年） 

２７ 木 海の学校（５年） 

２８ 金  

２９ 土  

３０ 日  

第１回 避難訓練  ４月２８日（金） 

建部井せき見学 
 

６月の 主な予定 
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建部井堰  

２０２３年 世界かんがい施設遺産登録 

江戸時代建設 

井堰の長さ ６５０ｍ  

江戸時代建設 


